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Cher lecteur, 

Bienvenue dans notre troisième newsletter, dans laquelle nous vous donnons des mises à 

jour sur les avancées du projet TRIP. Dans cette édition, nous vous informerons sur la réunion 

en présentiel du projet TRIP, qui s’est tenue à l'Université de Limerick en août 2023, ainsi que 

sur les résultats associés. La réunion en présentiel du projet TRIP à l’Université de Limerick, 

Irlande. Pendant trois jours, du 30 au 31 août 2023, des représentants des cinq universités 

partenaires du projet TRIP ont participé à notre première réunion en présentiel à l'Université 

de Limerick en Irlande. Après deux ans de collaboration à distance, nous étions ravis de nous 

rencontrer en personne afin de faire le point sur nos réalisations et de planifier les prochaines 

étapes et activités du projet. Cette rencontre a été une excellente occasion d’apprendre à mieux 

nous connaître et de travailler de manière ciblée sur les aspects essentiels du projet. De plus, 

elle a permis d’encourager l’apprentissage interculturel, apportant ainsi une valeur ajoutée 

supplémentaire à notre collaboration. 

 

Les membres du projet TRIP des cinq universités participantes assistant à la réunion en 

présentiel à l'Université de Limerick en août 2023 



 

 

Revue du pilotage initial de l’e-module IVSC du projet TRIP 

(PR2) et retour d’expérience : 

Lors de la réunion, nous avons examiné les progrès réalisés dans la conception et le pilotage 

de l’e-module Intercultural Virtual Societal Challenge (IVSC), qui est le principal output pour 

PR2. Cela impliquait d’identifier les points forts du module et de repérer les aspects nécessitant 

des modifications en termes de contenu et de mise en œuvre afin d’améliorer la qualité du 

résultat. Dans le cadre de cette revue, nous avons exploré comment nous pouvions élargir les 

domaines thématiques à inclure dans l’e-module afin d’assurer plus d’options pour les étudiants, 

tout en restant concentrés sur l’approche principale impliquant l’apprentissage basé sur les 

défis, l’apprentissage interculturel et le développement des compétences numériques. Les 

domaines que nous avons identifiés pour des améliorations étaient : assurer une meilleure 

communication et collaboration interinstitutionnelles ; fournir une formation initiale aux 

parties prenantes ; créer une plus grande flexibilité en termes de durée de l’offre ; fournir 

davantage d’options linguistiques intégrées. 

Revue du pilotage initial des e-modules du Programme de 

Développement Professionnel TRIP (PR1) 

Nous avons également examiné la conception initiale des modules de développement 

professionnel et exploré les moyens d'améliorer le contenu et la navigation. Le retour 

d’expérience issu du pilotage réalisé par les membres du projet TRIP a mis en évidence la 

nécessité de rendre le contenu moins théorique et davantage axé sur des approches pratiques, 

permettant au personnel d’améliorer concrètement leurs propres pratiques professionnelles. Il 

était également essentiel d’intégrer une plus grande flexibilité et de proposer des lectures 

complémentaires et un soutien supplémentaire, car nos institutions et nos équipes se trouvent 

à différents stades de leur démarche d’internationalisation à domicile et peuvent avoir des 

priorités et des besoins variés. Un autre point clé à améliorer concernait l’accessibilité 

linguistique, afin que le contenu soit compréhensible pour tous. De plus, la navigation devait 

être fluide et intuitive pour garantir une expérience utilisateur optimale. Cette revue nous a 

 

Outcomes of the TRIP Meeting at the University of Limerick 2023 

 



fourni des retours très précieux et nous a permis de planifier les améliorations nécessaires qui 

seront mises en œuvre lors de la prochaine phase du projet. 

Suivez notre avancée sur le site du projet TRIP : https://www.trip-project.eu/ 

Ainsi que sur nos réseaux sociaux : 

LinkedIn : https://www.linkedin.com/in/trip-project-525615295/  

Instagram: https://www.instagram.com/t.r.i.p.project/  

Facebook : https://www.facebook.com/people/TRIP-Project/61552247900270/  

Meta/Twitter : https://x.com/TRIP_Project_EU  

YouTube: https://www.youtube.com/channel/UC8jdVdG0UIPf71zHsLvc9yA  
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