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Liebe Leserin, lieber Leser,

Anfang November 2024 organisierte die EUF das Multiplikator-Event mit dem Titel
HInternationalisierung zu Hause und die SDGs — Virtueller Social Good Summit — Schwerpunkt
Nachhaltigkeit*.

Beim Online-Meeting haben sich 19 Teilnehmer registriert, darunter auch TRIP-Partner der

Universitdat Rennes 2 und der Universitidt Limerick.

Zentrale Projektziele und -ergebnisse wurden von Dr. Marita McGrory und Carlotta Kithnemund
prasentiert. Im Anschluss erlduterte Dr. Christine Evain von Rennes 2 die Besonderheiten der

Lernmethode des Challenge-based Learning.

Im zweiten Teil gewidhrten Prof. Thomas Behrends und Dr. Tanja Reimer Einblicke in acht Jahre
Service Learning im Rahmen des Masterstudiengangs International Management Studies der EUF.
Der Beitrag zum Service Learning war der Forderung kooperativer Lernmethoden gewidmet — wie
den Challenge-based Learning-Projekten in TRIP — die den Studierenden erméglichen, Kompetenzen

in realen Lebenssituationen zu entwickeln, wihrend sie von Lehrpersonal unterstiitzt werden.

Im dritten Teil der Multiplikatorenveranstaltung legte Dr. Thomas Duttle den Fokus auf die
Verbindungen zum Projekt EMERGE. Er erklirte, wie Erfahrungen aus TRIP sowie Erkenntnisse aus
den Service-Learning-Projekten in die Arbeit im Kontext von EMERGE einflieen. Die Schnittstellen
zwischen TRIP und EMERGE sind vielfdltig, und die Weiterentwicklung der TRIP-Ergebnisse
innerhalb von EMERGE kann andere Initiativen zur Implementierung aktivierender Lernmethoden fiir

Studierende integrieren.

Das TRIP Multiplier Event@EUF trug dazu bei, nachhaltige Ideen fiir Projektergebnisse zu
entwickeln. Wir diskutierten die nachhaltige Entwicklung der an der EUF durchgefiihrten Aktivititen
im Kontext von EMERGE.



AbschlieBende Partnerveranstaltung

Am 28. und 29. November war Flensburg Gastgeber fiir die Partner, die sich auf den Weg in die

norddeutsche Stadt machten. Die Partner hatten zuvor beschlossen, das Treffen zu nutzen, um:

o alle bereits abgeschlossenen oder noch in Bearbeitung befindlichen Ergebnisse anzugehen,

e die Aufgaben aufteilen und

e Sicherstellung der Vollendung durch Fristsetzung, Uberwachung und Ausgleich.

e Hochladen und

e Lieferung der finalen Liefergegenstdnde.

Dies wurde ermoglicht, indem wir die Tagesordnung
auf der Grundlage einer detaillierten, bewertenden
Ubersicht iiber die Ergebnisse und Leistungen des
Projekts erstellten. Die zwei Tage erwiesen sich als
dulerst intensiv und produktiv, da wir uns unseren
Aufgaben widmeten und sicherstellten, dass alle

Leistungen vollstindig waren und eine transparente

Berichterstattung iber die Aufgaben stattfand.

Wir hatten Besucher aus Rennes 2, namentlich
Christine Evain, Simon Carolan, sowie von UCM
Julia. Ori und Elena Dominguez Romero,
Akademiker der Universitit Limerick, darunter
Angela Farrell, die Projektleiterin, Catherine Martin,
Michelle Daly, Anita Barmettler und Sarah Smail;
und unsere lokale

Zum Team zdhlten Carlotta Kithnemund, Hedwig Wagner, Thomas Duttle, Isabella Tegethoff, Liv
Hambrett und Marita McGrory. Unser Dank gilt Isabella fiir die BegriiBung der Besucher in Flensburg
und an unserer Universitit sowie Carlotta fiir die Vorbereitung und Moderation, die es ermoglichte,

die Tagesordnung erfolgreich abzuarbeiten.



Am Donnerstagabend versammelten wir uns nach einem anstrengenden Arbeitstag in der ortlichen
Brauerei, um unsere Arbeit zu reflektieren, die erforderlichen MaBBnahmen zu identifizieren, unsere
Erfolge zu wiirdigen und sicherzustellen, dass unsere Ziele fiir den folgenden Tag realisierbar sind —

und um ein wenig Vergniigen zu haben!

Arbeit und Vergniigen — was ist was?

Abschnitt ,,Ausblick®: Welche Perspektiven die Zukunft fiir TRIP
bietet

Die Erfolge von TRIP flieBen in EMERGE ein, das Projekt EMERGE der European Universities

Alliance, das im Januar 2025 begonnen hat.

Wir planen auch die Veroffentlichung eines Buches, das 2025 von Peter Lang erscheinen soll. Das
Werk umfasst etwa 12 Kapitel, die sich mit den verschiedenen Projektergebnissen im Rahmen von
TRIP befassen und die Daten sowie Arbeiten zur Analyse des Projekts und der relevanten Themen
nutzen, die fiir die Bewerbung von zentraler Bedeutung waren. Es wird gemeinsam von Dr. Angela
Farrell und Dr. Catherine Martin von der University of Limerick herausgegeben. Weitere Artikel sind
ebenfalls in Planung und wurden oder werden zur Begutachtung eingereicht. Die Nachhaltigkeit von
TRIP wird nicht nur durch die Webseite und ihre Inhalte gewaihrleistet, sondern auch durch

Veroffentlichungen und die fortlaufende Interaktion mit jedem TRIP-Ergebnis.

Bitte verfolgen Sie unsere Fortschritte auf der Website des TRIP-Projekts https://www.trip-project.eu/

sowie auf unseren Social-Media-Kanélen:

LinkedIn : https://www.linkedin.com/in/trip-project-525615295/

Instagram: https://www.instagram.com/t.r.i.p.project/

Facebook : https://www.facebook.com/people/TRIP-Project/61552247900270/
Meta/Twitter : https://x.com/TRIP_Project EU

YouTube: https://www.youtube.com/channel/UC8jdVdGOUIPf71zHsL vcOyA
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